
給料＋不労所得で
余裕のある生活を



「給料が上がったら、余裕が生まれるのになぁ」

• 誰もが一度は思ったことがある

• しかし、給料の額は劇的に増えない

• 給料を増やすには労働を増やすか、好条件で転職しかない

↓

• 給料以外の収入を得ればいい

• 「不労所得」であればなお良し

• 生まれた余裕を再投資してFIREの早期実現



「不労所得」とは？

• 不労所得（ふろうしょとく、英: unearned income）とは、労働の直接的対
価として得る賃金・報酬以外による所得を示す。一般に、何らかの権利や状態
を維持管理すれば継続して得られる収入源という意味で用いられることが多い。

• 利子、配当、賃料収入など投資による収益を指す場合や、有価証券や不動産等
の権利自体を売買しその売買差益を指す場合、あるいはその両方を含める場合
もある。（引用元：Wikipedia, URL：

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%8D%E5%8A%B4%E6%89%80%E5%BE%97）

↓

• 不労所得＝給与所得に上乗せされる余裕

• 生活費、貯蓄、再投資の資金など、使い道は様々

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%8D%E5%8A%B4%E6%89%80%E5%BE%97


「FIRE」とは？

• FIREムーブメント（英: Financial Independence, Retire Early 
movement）は、経済的独立と早期退職を目標とするライフスタイルを啓蒙
するムーブメント。

• FIREを達成するための方法は、収入増や支出減を模索しながら、意図的に貯蓄
率を最大化することである。 その目的は、（FIRE達成後の）生涯の支出を賄
うのに十分な不労所得を得ることだ。

• 以下の2つを達成するとFIREを達成できる。

貯蓄率を高め、生活費25年分を貯蓄する。

投資のインフレ調整後の利回りを4%以上にする。
（引用元：Wikipedia, URL：

https://ja.wikipedia.org/wiki/FIRE_%E3%83%A0%E3%83%BC%E3%83%96%E3%83%A1%E3%83%B3%E3%83%88）

https://ja.wikipedia.org/wiki/FIRE_%E3%83%A0%E3%83%BC%E3%83%96%E3%83%A1%E3%83%B3%E3%83%88


「月20万円の不労所得があったら？」

• 月々の給料の手取り額が30万円だった場合、年間で利用可能な金額は360万円

• ここから10%の3万円を貯蓄に回すと、年間で36万円貯蓄することが出来るが、
この貯蓄額で1年分の生活費を貯蓄するには9年間の労働所得が必要

• 「月20万円の不労所得があったら？」
月々の給料の手取り額30万円にさらに20万円が上乗せされ、年間で利用可能な金
額は600万円になり、月20万円の不労所得を全て貯蓄に回すと、1年間の生活費
は1.35年で貯蓄できる
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「月20万円の不労所得なんてあり得ない！？」

• 実現可能です

• 年利24%の投資商品に1,000万円投資

• 年間配当総額：240万円（月当たり20万円（税引き前））

↓

• 「S Division ポートフォリオ社債」なら可能です

・100万円/ユニット： 12%/年

・300万円/ユニット： 16%/年

・500万円/ユニット： 18%/年

・1,000万円/ユニット： 24%/年



S Division
ポートフォリオ社債



■S Divisionポートフォリオ社債とは

• レンディング事業・証券事業・不動産事業・BPOコールセンター事業・コンサ
ルティング事業・メディア事業などを総合的に手掛けるS Division社（以降、
SD社）が発行する社債です。
特にSD社のファイナンス部門が手掛けるレンディング事業は、フィリピン国民
の生活をより良くする為の一助としての公共性も持ちながら、国民の生活を支
援する大切な手段となっています。

• 特徴的なフィリピンの高利率レンディング事業を中心に得られる収益を元に高
配当をお約束するポートフォリオ社債は、次のような条件でご契約頂けます。



S Divisionホールディングス

社債発行体

https://sdivision-holdings-inc.com/

https://sdivision-holdings-inc.com/


ユニット単位でのお申込（U = ユニット）

・100万円/U： 12%/年
・300万円/U： 16%/年
・500万円/U： 18%/年
・1,000万円/U： 24%/年

配当利率



〇1,300万円分のお申込の場合（U = ユニット）

1,000万円/U：24%/年 × 1U
300万円/U：16%/年 × 1U

組み合わせ例

〇600万円分のお申込の場合（U = ユニット）

500万円/U：18%/年 × 1U
100万円/U：12%/年 × 1U



配当周期： 毎月1回
配当受取可能口座： オンラインウォレットBXONEのみ

https://bxone.com/

配当利率

https://bxone.com/


〇2021年8月5日（木）に1,000万円お申込の場合

お申込金額：1,000万円
ご契約ユニット：1,000万円/ユニット：24%/年 × 1ユニット
配当利率：24%/年
契約期間：2021年8月25日（水） ～ 2026年8月25日（土）
初回利払い日：2021年11月4日（水）（※11月3日が祝日の為）
最終利払い日：2027年3月3日（月）（合計65回）
元金償還日：2027年5月31日（月）

※配当に係る税金については、個別にご対応下さい。

20万円/月 × 65回 ＝ 1,300万円
期間中にお受け取り頂ける配当合計金額：

シミュレーション-1



〇2022年8月5日（金）に1,000万円お申込の場合（シミュレーション1の1年後）

お申込金額：1,000万円
ご契約ユニット：1,000万円/ユニット：24%/年 × 1ユニット
配当利率：24%/年
契約期間：2022年8月25日（木） ～ 2026年8月25日（土）
初回利払い日：2022年11月4日（金）（※11月3日が祝日の為）
最終利払い日：2027年3月3日（月）（合計53回）
元金償還日：2027年5月31日（月）

※配当に係る税金については、個別にご対応下さい。

20万円/月 × 53回 ＝ 1, 060万円
期間中にお受け取り頂ける配当合計金額：

シミュレーション-2



■最終利払い日は固定、早めの契約がお得
償還日及び運用期間の終了日は予め定められており、最終配当日まで毎月1回配当が払い出されます。
その為、早期にご契約頂けた方の配当回数は、より多くなります。

最
終
配
当
日

期間中毎月配当

2021年6月ご契約：総配当回数67回
1,000万円（24%）のご契約だと、総配当額は1,320万円

2022年10月ご契約：総配当回数50回
1,000万円（24%）のご契約だと、総配当額は1,000万円

2023年12月ご契約：総配当回数35回
1,000万円（24%）のご契約だと、総配当額は700万円



S Division社
について



「月20万円の不労所得なんてあり得ない！？」

• 実現可能です

• 年利24%の投資商品に1,000万円投資

• 年間配当総額：240万円（月当たり20万円（税引き前））

↓

• 「S Division ポートフォリオ社債」なら可能です

・100万円/ユニット： 12%/年

・300万円/ユニット： 16%/年

・500万円/ユニット： 18%/年

・1,000万円/ユニット： 24%/年



■S Division社のあゆみ

2012年 合同会社STEPLLC 設立

2013年 株式会社STEP CAPITAL MANEGEMENT 設立 /日本法人（大阪市住之江拠点） 資産コンサルティング業務

2013年 STEP PHILIPPINE REAL ESTATE PROPERTIES INC. 設立 /現地法人 不動産販売他

2013年 ZEN FINANCE INC. 設立 /現地法人 レンディング及びファイナンス事業/総合証券事業他

2016年 ZEN FINANCE INC. ファイナンス法人ライセンス取得

2017年 S DIVISION HOLDINGS INC. 設立/現地法人 ホールディングス事業

2017年 GLOBAL WAYS J＆P TRAINING CENTER CORP 設立/現地法人 語学学校運営 人材派遣業他

2017年 RURAL BANK OF CARDONA(RIZAL),INC. 買収

2019年 KAGPHA TECH INC. 買収/現地法人 BPOコールセンター事業

2019年 まにら新聞 買収/新聞及びニュースメディア事業

2020年 S DIVISION 東京オフィス 開設（東京都渋谷区拠点）



■S Division社の事業

S DIVISION グループはフィリピン国内にて、ファイ
ナンス部門とビジネス部門の2つの主力ドメインで事業
を展開しています。

〇ファイナンス部門
レンディング事業を柱とし、フィリピンの多くのお客様
にサービスをご提供しています。

〇ビジネス部門
BPOコールセンターをメイン事業とし、世界中から多
くの案件を頂き、日々拡張し続けています。

直近では、メディア事業への投資も行い、積極的に事業
を拡大するホールディングスカンパニーです。



■フィリピンにおける各種ライセンス

SEC(登記簿謄本) BIR(源泉徴収申告書) BP(営業許可書)



マイクロレンディング
について



■マイクロレンディングとその需要について

ZEN FINANCE INC.は2013年にレンディング事業者として「マイクロレン
ディング」と呼ばれるビジネスモデルを中心にスタート。バランガイ（村・地
区・区）のリーダーや市長等のマイクロレンディング経営者に対する融資を実施。

マイクロレンディング(小規模融資)とは、貧しい人々に小口の融資や貯蓄などの
サービスを提供し彼らが零細事業の運営に役立て、自立し、貧困から脱出するこ
とを目指す金融サービスです。



■フィリピン国内の営業ライセンスを取得

〇フィリピンの日系金融業者



■マイクロレンディングの集金方法

レンディング会社はその日の朝、各テナントに対して、品物の仕入れ資金として
貸付を行います。そして同日の営業終了後に、融資額に対する利息と、融資期間
で均等割りした元本を回収します。

その後は、スタッフが毎日バイクにより融資先を訪問し利息と、融資期間で均等
割りした元本を回収します。



■大規模レンディングスキーム

大手銀行

審査・担保確保者

すでに銀行から融資を受けている優良企業

①追加融資申込

②債権買取確約
担保権の移譲 ⑤債権買取元本返済

③
融資実行

④
返済

②追加融資依頼



■レンディング事業例：PSSLAI
「PSSLAI」とは会員数22万人からなる、警察官、消防官、刑務官、フィリピン軍の公安職公務
員のみで構成された、フィリピン共和国法に基づいて設立された組織です。(日本の公務員共済組
合に相当します。)
「PSSLAI」へのレンディングは、公務員とその家族のみを対象に融資を行っています。
「PSSLAI」の会員に対する融資は、フィリピン公務員管理職者とのコネクションにより実現し
ており、フィリピンで8年間以上の経営実績を培ったZEN FINANCE INC. だからこそ可能なビ
ジネスといえるでしょう。

フィリピンでは公務員の副業が認められており、ZEN FINANCE INC. は管理職のメンバーと業
務提携し、融資事業を行っています。
フィリピンでは、正規IDを取得できる公務員のような職業は凄まじい需要があり、失職のリスク
を冒してまで返済を怠る職員はほぼいません。
また、返済管理は直属の上司があたるため、極限まで貸し倒れ等のリスクヘッジに成功したビジネ
スモデルとなっています。

「PSSLAI」へのレンディングビジネスは約661億円にも及ぶ市場と言われており、今後の事業
拡大が期待されるとともに、半永久的に融資対象が無くならないビジネスモデルとなっています。



■レンディング事業戦略

①S Division社ならではの貸出スキームを複数保有

②貸倒れリスクを極力抑える担保確保手法

③政府関係のコネクションによる特別貸出先確保



フィリピンについて



人口・平均年齢 領土 経済指標

言語・宗教 平均年収・消費行動 政治体制

■フィリピン基本情報

約1億665万人
（2018）

平均年齢：23歳

※2000年時点で7,600万人
以降、人口は増加している

約29万9000㎢

※日本：約37万8000㎢

GDP：約41兆3170億円
（2019年）

経済成長率：5.7% （2019年）

※日本のGDP：約558兆2200億円
（2019年）

※日本の経済成長率：1.7%（2019年）

公用語：英語・タガログ語

宗教：主にカトリック

※人口の90％が英語話者
※人口の83%がカトリック

年収：60万円（月収5万円）

※給与は月2回支給

大統領制

三権分立

※司法・立法・行政



■アジア各国の平均年齢、人口ボーナス期予測

• 人口の平均年齢が低い（生産年齢人口の比率が高い）ことが豊富な労働力を保
有するという事を意味し、それによって経済成長にとってプラスの効果を得ら
れる事を人口ボーナスと言います。

• 人口ボーナス期が長く、また
人口も多い国ではその経済成
長規模が大きく、長く続くと
されています。



■フィリピン経済成長の象徴：BGC

マニラ中心部の南東11kmに位置する広大な元軍用地をフィリピンの大手財
閥の一つ「アヤラコーポレーション」が1995年から開発している都市。
マカティに次ぐ第二のハイエンドシティとして、デザインした上で開発した
為、電線の地下埋設など統一感がある都市です。
2018年にはPSE(フィリピン証券取引所)、金融庁、各国の大使館などが
続々とBGCに移転を行っています。



■BGCの変化

20年前のBGC
（マニラ中心部の南東11km位置する広大な元軍用地）

現在のBGC 
(ボニファシオ・グローバル・シティ)



ご契約の流れ



■ご契約の流れ

・希望されるお申込金額とユニットの組み合わせを弊社までお知らせください
※金額だけのご相談もお受けしております

↓
・申込書（PDF）に記入・署名の上、現在有効なパスポートのコピーを添えて

ご提出ください
↓

・投資資金をBXONE口座経由または銀行送金にてご送金下さい
↓

・S Division社で着金確認が完了した時点でご契約は成立します
その後、申込書に記載頂いたメールアドレス宛に電子契約書（Docusign）が送信
されますので、Docusignを開いて署名をお願い致します

↓
・契約手続き完了

25日締めで翌月から2か月間の運用期間へ移行、運用期間後から配当支払い開始
※2021年8月25日までにご契約の場合は、2021年11月が最初の利払月となります
※利払い日は原則として毎月3日（3日が土日祝日の場合には翌営業日）



■お申込書
申込書（英語） 申込書和訳（サンプル）

お申込書は英語でご記入頂く
必要がございます。
弊社にてPDFフォームをご
用意させて頂いておりますの
で、PCまたはスマホから直
接ご入力頂けます。

和訳は申込書項目の意味の確
認にご利用ください。



■本契約書（電子契約書）

本契約書は、投資資金の着金が確認されてから約10日後に発行されます。
Docusignを利用して電子署名を行うだけで手続きが完了します。



BXONEについて
（配当受取口座）



■オンラインウォレットBXONE
• BXONEは、日本円でも仮想通貨を売買できる、海外の仮想通貨取引所、そし

てオンラインウォレットです。ユーザーにとってのオンラインウォレットのメ
リットは、海外FX業者への入出金の際に、資金を現金よりも小回りの効く形で
扱えることですね。文字通り、オンライン上の財布と言えます。

• 仮想通貨の取引所でもあるBXONEでは、現在下記の法定通貨と仮想通貨を
扱っています。

口座開設はこちらから → https://bxone.com/

https://bxone.com/


お問い合わせ先
【アメジスト香港】にメールでお問い合わせください

メールアドレス：sales@amethyst.hk
■ご連絡頂く事項

・お名前
・お電話番号
・ご希望の商品名
・ご契約予定金額
・ご契約希望時期
・現在有効なパスポートの有無
・オンラインウォレットBXONE口座の有無

mailto:sales@amethyst.hk?subject=%E3%80%90%E3%81%8A%E5%95%8F%E3%81%84%E5%90%88%E3%82%8F%E3%81%9B%E3%80%91SD%E7%A4%BE%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88%E3%83%95%E3%82%A9%E3%83%AA%E3%82%AA%E7%A4%BE%E5%82%B5%E3%81%AB%E3%81%A4%E3%81%84%E3%81%A6
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